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Prot. n. 2976 Montalbano Jonico, 13/04/2017

Al prof. CARUCCI Raffaele - Sede
Al DSGA — Sede

Atti - Sede

Al Sito Web d’Istituto —Sede

Oggetto: Affidamento incarico “ Tutor” - Progetto di Alternanza Scuola Lavoro “Archeologia che
passione” - A.S. 2016/17.-

DIRIGENTE SCOLASTICO,

Vista  Lalegge n.107/2015 commi 33-43 art.1;

Viste Le Linee Guida sull’alternanza scuola —lavoro emanate dal MIUR in data 08.102015;

Vista  la Circolare Dirigenziale n. 61del 01/02/2017, prot. n.784C/30;

Vista  la disponibilita del docente, acquisita agli atti della scuola in data 06/02/2017, prot. n. 898 Fp;

Preso Atto della rispondenza del curriculum del docente ai criteri di cui al precedente avviso del D.S.:

Visto il PTOF per il triennio 2015/6 —2017/18 approvato dal Consiglio d'Istituto nella seduta del 15/01/2016
con delibera n. 32;

Vista  la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 27 del 07/12/2016, di approvazione del Programma Annuale
Esercizio finanziario 2017;

INCARICA

la S.V. quale “tutor” per il progetto di alternanza scuola — lavoro: “Archeologia che passione” per I'A.S.
2016/17.
La funzione di Tutor interno dovra essere assolta in riferimento alle seguenti funzioni:

- Addestramento, sovrintendenza, vigilanza e coordinamento attivita pratiche svolte dagli studenti;

- Controllo presenze e tenuta dei registri;

- Coordinamento e collaborazione con i tutor esterni.
Per I"assolvimento della funzione, alla S.V. sara corrisposto il compenso per n° 12 ore ad € ) cadauna (lordoe
dipendente), per complessivi €. ~ 0 (lordo dipendente).
Il compenso sara corrisposto ad effettiva prestazione dell’incarico, previa presentazione di un “report” finale al
D.S., nel quale saranno evidenziati gli obiettivi raggiunti nell’assolvimento della funzione.

Per Accettazione

IL DOCENTE TUTOR IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof. Raffaele CARUCCI Prof. Leonardo, GIORDANO
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